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I. INTRODUÇÃO 
 

Ao término do Exercício Financeiro de 2019, em cumprimento a legislação pertinente, 

inclusive a Lei de Responsabilidade Fiscal, e em face às disposições constantes na Resolução 

nº 012/2016-TCE, cumpre ao Prefeito Municipal, na qualidade de administrador do Município 

de Upanema/RN, apresentar o relatório circunstanciado sobre as atividades realizadas durante 

o exercício de 2019. 

Diante da exigência da referida resolução, deve constar do relatório: as realizações 

referentes à educação, saúde e assistência social; os investimentos em obras públicas, 

destacando as paralisadas ou inacabadas, infraestrutura e atendimento as comunidades rurais e 

a política de remuneração; capacitação dos servidores municipais, com especificação do alcance 

das metas previstas nos instrumentos de planejamento; os valores repassados ao legislativo; e o 

desempenho de arrecadação em relação à previsão de todos os tributos da competência do 

Município conforme o caso, destacando as providências adotadas para efeito de fiscalização 

das receitas e de combate à sonegação, as ações de recuperação de créditos nas instâncias 

administrativas e judiciais. 

Ao longo do Exercício de 2019, continuamos a realizar atividades de forma a melhorar 

a Gestão Administrativa, com desígnio principal de atender aos princípios legais de forma cada 

vez mais eficaz. 

Procuramos seguir a legislação pertinente quanto às aplicações dos recursos, bem 

como primamos pelo atendimento dos limites legais com Educação e Saúde, assim como 

despesas com pessoal. 

Neste foco, elencamos a seguir os principais pontos de nossa administração durante o 

Exercício de 2019. 

II. GESTÃO DE PROGRAMAS E AÇÕES 

Todo o processo orçamentário foi desenvolvido com base no Plano Plurianual 

(2018/2021) e Lei Municipal de Diretrizes Orçamentárias nº 651/2018, conforme determina a 

lei orgânica do Município, Constituição Federal e Lei de Responsabilidade Fiscal. 
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Aqui serão mostradas as ações de governo executadas em 2019, por área de atuação, 

com os resultados alcançados e repercussão no cenário econômico e social do Município: 

 

II.I. PESSOAL: 

Assim como nos exercícios anuais anteriores, continuamos com a capacitação 

profissional daqueles que trabalham no setor administrativo em geral do nosso município, 

sempre participando dos mais diversos treinamentos realizados pelo próprio Tribunal de Contas 

do Estado do Rio Grande do Norte, bem como perfeiçoamos nossos processos administrativos 

com melhorias na medida em que nossos sistemas de softwares aplicados ao setor público vão 

se aperfeiçoando, o que significa renovações na área da Tecnologia da Informação. 

Podemos destacar no ano de 2019, a continuação do investimento na contratação de 

empresas que gerenciam nossos sistemas de contabilidade e setor tributário, as quais 

proporcionam reiteradamente, treinamentos a cada atualização dos sistemas, o que corresponde 

a um constante aperfeiçoamento dos nossos colaboradores, avançando o trabalho quanto ao 

manuseio dos sistemas através de palestras nas sedes das empresas, sendo o deslocamento e 

estada dos servidores municipais nessas visitas, financiados pela prefeitura. 

II.II. NA ÁREA ADMINISTRATIVA: 

No que tange a esfera meramente administrativa, primamos pela publicação dos fatos 

incorridos nessa administração. 

Cada vez mais procuramos explorar o Princípio da ampla Publicidade, com o objetivo 

de divulgar as despesas realizadas, informando sobre execução orçamentária e financeira, 

licitações, contratações, convênios, despesas com passagens e diárias, além de outros 

conteúdos. Os dados divulgados aos cidadãos do município estão disponibilizados em nosso 

Portal da Transparência. 

No contexto geral, obtivemos grandes avanços na área administrativa, principalmente 

no que concerne a realização dos procedimentos pertinentes a efetivação da despesa pública. 

Primamos pela realização de licitações, as quais foram executadas nas seguintes quantidades e 

modalidades: 134 dispensas, 60 pregões, 32 inexigibilidades e 06 tomadas de preços. Vale 
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destacar, que o considerável número de dispensas deve-se, em especial, a concessão de exames 

e cirurgias a população carente do Município. 

Além dos destaques esposados, contamos com uma equipe de colaboradores 

envolvidos no setor de licitação muito bem capacitada, onde temos 07 servidores capacitados, 

sendo a maior parte deles formados em contabilidade e com cursos ministrados pelo Tribunal 

de Contas do Estado do Rio Grande do Norte. 

Em 2019, continuamos a avançar no setor administrativo quanto à tramitação dos 

processos de despesa pública, tornando-os mais fáceis e mais completos. Seguimos 

aperfeiçoando a sistemática das solicitações de despesas, bem como atualização dos modelos 

de Editais conforme exemplares da CGU, e manutenção de publicação de edital de convocação 

para cadastro de fornecedores. 

O arquivo público municipal Mirian Sobral Dantas, passou a dar melhor condição de 

organização e facilidade no manuseio dos processos administrativos, proporcionando também 

maior segurança no armazenamento. 

Ainda em termos de atividade relacionada tivemos o suporte de informática diário 

através da Secretaria Municipal de Governo e Patrimônio, onde toda estrutura da Prefeitura 

conta com o atendimento da coordenação de informática, proporcionando aprimoramento 

tecnológico e condições de informática dadas aos funcionários como um todo. Por fim, calha 

ainda ressaltar que a implementação de manutenção periódica dos computadores e impressoras 

permitiu a fluidez das atividades administrativas. 

II.III. NA EDUCAÇÃO: 

Na área da educação, procurando estar sempre atenta a devida aplicação dos recursos, 

sobretudo visando atender os limites legais, a atual gestão terminou o ano com um percentual 

aplicado na educação perfazendo o índice de 26,70% (vinte e seis vírgula sete por cento), 

permanecendo mais uma vez, a exemplo dos anos anteriores, acima da destinação mínima legal. 

Os aludidos recursos restaram empregados em diversas frentes, tais como, na 

valorização dos servidores públicos integrantes do magistério, realizando os seus pagamentos 
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rigorosamente em dia, de acordo com seu plano de cargos, salários e carreira, bem como em 

obediência ao reajuste anual determinado pelo Ministério da Educação.  

Além disso, estamos sempre trabalhando em prol das condições de trabalho dos 

profissionais da educação, para que assim se possa alcançar seu desenvolvimento ao máximo, 

através de investimento em infraestrutura dos ambientes escolares, como a aquisição de 01 

brinquedoteca, 02 inclusotecas e 08 babytecas, bem como a aquisição de equipamentos e 

materiais didáticos para que os nossos professores e alunos tenham melhores rendimentos. 

No ano de 2019, tivemos a manutenção e a inclusão de diversas atividades importantes, 

tanto na área administrativa como na pedagógica, tais como: 

 Adesão ao programa Conexão DENIT; 

 Apoio à Associação de Universitários de Upanema; 

 Aquisição do Sistema SIGEDUC para todas as escolas da rede municipal de 

ensino; 

 Adesão ao Programa Novo Mais Educação para todas as escolas; 

 Adesão ao Programa Mais Alfabetização; 

 Realização da 7ª Edição do Intercolegial; 

 Jornada Pedagógica; 

 Monitoramento e acompanhamento das escolas urbanas e rurais; 

 Formação continuada dos professores e diretores; 

 Formação continuada da Base Nacional Comum Curricular do RN para as 

escolas da Rede Municipal de Ensino em regime de colaboração com o Estado do 

RN; 

 Acompanhamento e monitoramento dos Programas Novo Mais Educação e Mais 

Alfabetização para todas as escolas; 

 Monitoramento do Programa Busca Ativa Escolar; 

 Monitoramento da Plataforma CONVIVA; 

 Formação para os manipuladores da merenda escolar, realizadas por nutricionista; 

 Monitoramento do PAR; 

 Realização da 1ª Caminhada alusiva ao Dia da Consciência Negra; 

 Realização das atividades do Programa Saúde na Escola; 

 Realização das atividades referentes ao Selo UNICEF; 
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 Realização das atividades atinentes ao Programa Prefeito Amigo da Criança; 

 Formação com os Gestores e Supervisores escolares; 

 Manutenção e revisão periódica do transporte escolar; 

Cumpre mencionar que os referidos resultados foram alcançados mesmo com a 

concessão de 31 licenças-prêmio aos seus servidores, em demonstração de respeito e 

observância aos direitos conquistados pelo magistério municipal. 

 

II.IV. NA SAÚDE: 

Os serviços de saúde colocados à disposição no município de Upanema tem evoluído 

a cada ano, sendo reconhecido e elogiado por toda a região no decorrer dos anos, inclusive nesse 

ano de 2019. 

 As atividades realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde de Upanema/RN no ano 

de 2019 tiveram como objetivo ações de promoção, prevenção e recuperação da saúde do 

indivíduo/família/comunidade conforme os princípios doutrinários e organizativos do SUS. 

A atenção básica é porta de entrada dos usuários nos sistemas de saúde que tem por 

objetivo orientar sobre a prevenção de doenças, solucionar os possíveis casos de agravos e 

direcionar os mais graves para níveis de média e alta complexidade. 

No ano de 2019 o Município de Upanema intensificou os atendimentos à população e 

fortaleceu a atenção básica na zona rural com a inauguração de mais um consultório 

odontológico na Comunidade de Palheiros, de modo que o atendimento nesse localidade deixou 

de ser quinzenal e passou a ser semanal, melhorando ainda mais a saúde bucal do Município, 

que passou a contar com 09 (nove) profissionais odontológicos. 

Ainda quanto a atenção básica, o Município detém 07 equipes do Estratégia de Saúde 

da Família (ESF), sendo 03 na zona urbana e 04 na zona rural (abrangendo 100% de sua área), 

formadas por médicos, enfermeiros, dentistas, técnicos de enfermagem, auxiliares de saúde 

bucal e agentes comunitários de saúde, que direcionam serviços multidisciplinares aos 

usuários/família/comunidade por meio das Unidades Básicas de Saúde (UBS), tais como 

consultas agendadas, programada/cuidado continuado, demanda espontânea, atendimento 
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domiciliar, avaliação antropométrica, vacinação, solicitação e avaliação de exames, educação 

em saúde, programa saúde na escola, entre outros. 

O Município contou ainda, no ano de 2019, com atendimento de fisioterapia, tanto na 

zona urbana quanto na rural, garantindo reabilitação e prevenção de doenças para toda a 

população upanemense. 

 Também em 2019 o Município passou a realizar atendimento a recém nascidos 

situados na zona rural, com o deslocamento dos profissionais até a comunidade, onde são 

realizados, dentre outros, o “teste do olhinho”. 

Com o objetivo de evitar o deslocamento da população a outros município 

circunvizinhos, no ano de 2019 o Município de Upanema realizou a contratação de ortopedista 

(com 50 atendimentos por mês), o que também deu agilidade às cirurgias ortopédicas. Pela 

mesma razão, o Município passou a contar também com consultas com fonoaudiólogo, 

fortalecendo o atendimento de crianças autistas e da população em geral. 

A Unidade Mista de Saúde Raimundo Nonato Cândido, responsável pelo atendimento 

urgência/emergência, teve suas instalações e equipamentos melhorados, com a aquisição de 

bomba de infusão, monitor cardíaco, 03 respiradores, novos leitos, mesas de cabeceira, mesa 

de alimentação, um berço aquecido para a sala de parto, além de que no ano de 2019 também 

foram contratados 07 enfermeiros para o plantão das 24h. 

Ainda em 2019 foi reestruturado o Programa Saúde na Escola (PSE), em parceria com 

os Ministérios da Saúde e da Educação. Foi intensificado os grupos de idosos na academia da 

praça, contando com o auxílio de educador físico, tendo sido implantado também trabalho 

voltado ao combate à obesidade ao sobrepeso. 

O Município de Upanema trabalho no ano de 2019 todas as campanhas temáticas do 

Ministério da Saúde, quais sejam, o combate ao aedes aegypti, o Carnaval Seguro (com 

distribuição de preservativos e orientações), o Abril Verde (voltado para a prevenção das 

doenças do trabalho), o Outubro Rosa (com atendimentos e ultrassons mamárias, mastologistas 

e mamografias), o Novembro Azul (combate ao câncer de próstata). Em dezembro foram 
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realizadas blitz na entrada da cidade com o trabalho de conscientização do uso do preservativo 

e a realização de testes rápidos de sífilis e AIDS.  

Destaca-se também daquele ano os exames ofertados pelo Sistema Integrado de 

Gerenciamento de Usuários do SUS (SIGUS), pelo Sistema Nacional de Regulação (SISREG) 

e outros convênios. Segue abaixo os serviços prestados a população no ano de 2019: 

 SISREG Natal: 01 avaliação para diagnostico de deficiência auditiva, 01 cateterismo, 

consultas – 02 cardiologia geral, 01 cardiologia pediátrica, 01 cirurgia geral, 07 cirurgias 

ortopédicas, 12 cirurgia pediátrica geral, 02 cirurgia vascular geral, 10 dermatologia 

geral, 06 endocrinologia e metabologia geral, 21 endocrinologia pediátrica, 05 

gastrenterologia geral, 05 gastrenterologia pediátrica, 04 hematologia geral, 02 

hematologia infantil, 02 hepatologia, 03 infectologia geral, 04 mastologia geral, 01 

nefrologia geral, 01 nefrologia pediátrica, 15 neurocirurgia geral, 02 neurologia geral, 16 

oftalmologia terciário, 01 oncologia clínica – triagem, 04 ortopedia pediátrica, 07 

otorrinolaringologia, 07 otorrinolaringologia pediátrica, 07 pneumologia infantil, 11 

urologia geral e 61 oncologia; exames – 03 arteriografias,  05 histeroscopia diagnóstica, 

04 holter 24 horas e 11 mamografias bilaterais. 

 SISREG Mossoró: consultas – 68 cardiologia geral, 08 cabeça e pescoço oncologia, 02 

cirurgia geral, 64 dermatologia geral, 06 gastroenterologia geral, 05 geriatria geral, 25 

mastologia geral, 20 nefrologia geral, 48 neurologia geral, 32 oftalmologia geral, 02 

oncologia clínica, 11 ortopedia geral, 88 otorrinolaringologia, 16 pneumologia geral, 82 

psiquiatria geral, 02 reumatologia geral e 34 urologia geral; exames – 74 

eletrocardiogramas com laudo, 14 anatomopatológicos, 981 citopatológicos cervico-

vaginal/microflora, 03 facoemulsificação com implante de lente intraocular dobrável, 10 

mamografias, 33 radiodiagnóstico, 21 videonasofaringoscopia/videolaringoscopia, 03 

imunohistoquimica de neoplasias malignas e 247 mamografias bilaterais de 

rastreamento. 

 SISREG Alexandria: 480 endoscopias, 480 consultas em gastroenterologia geral, 328 

consultas em oftalmologia, 65 cirurgias de pterígio, 04 cirurgias de catarata 

facoemulsificação com implante de lente intraocular dobrável, 03 capsulotomia a yag 

laser, 14 mamografia bilateral e 20 dermatologia geral; 
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 Relatório APACs: 10 cateterismos, 10 cintilografias, 07 litotripsia extracorpórea, 10 

cintilografias, 02 quimioterapias, 45densimetria óssea, 01 branquiterapia ginecológica, 

58 ressonância magnética e 135 tomografias computadorizadas. 

Na rede própria de saúde do Município de Upanema foram realizados, no ano de 2019, 

672 atendimentos psicológicos, 720 ginecológicos, 600 ortopédico, 151 com fonoaudiólogo, 

360 com gastroenterologista, 209 com nutricionista, 500 endoscopias, 360 “testes do olhinho”, 

e ainda 108 procedimentos cirúrgicos de pequeno porte. 

Para o fortalecimento do SUS e consolidação da atenção básica, contamos com o 

Núcleo de Apoio à Saúde da Família (NASF) formada por uma equipe multiprofissional com o 

objetivo de realizar discussões de casos clínicos, visitas domiciliares, construção de projetos 

terapêuticos, educação em saúde, atividades em grupos, entre outros. No ano de 2019, foram 

realizadas 480 consultas com psicólogo e 4357 atendimentos de fisioterapia. 

Além das 07 unidades básicas de saúde e de um NASF, o nosso munícipio também 

possui uma Unidade Mista de Saúde. Esta se caracteriza como unidade de pequeno-médio porte 

formada por um centro de saúde e por uma unidade de internação. Destina-se ao atendimento 

aos usuários do Sistema Único de Saúde, abrangendo uma população estimada de quatorze mil 

habitantes e cidades circunvizinhas. 

Tem como atividades principais proporcionar assistência médico-hospitalar. Para isso, 

contamos com a seguinte estrutura: recepção; dois auditórios; setor de manipulação de 

alimentos; salas de urgência/emergência, parto, serviço social, curativo, nebulização, expurgo, 

administração; dois almoxarifados; quatro repousos; consultório médico; setor de manipulação 

de medicações; setor de observação; farmácia básica e hospitalar; e laboratório. A unidade 

proporciona atenção à saúde para o tratamento de baixo-média complexidade em nível 

ambulatorial e hospitalar, que compreende cuidados de promoção, prevenção e reabilitação, e 

de serviços complementares de diagnóstico e tratamento. Esta assistência é prestada por equipe 

multiprofissional que compreende onze médicos, nove enfermeiros, dezenove técnicos de 

enfermagem, um nutricionista, sete manipuladoras de alimentos, um assistente social, cinco 

recepcionistas, três vigilantes, oito agentes de serviços gerais, dezoito motoristas, um 

administrador, dois atendentes de farmácia, dentre outras. 
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Para atendimento ao paciente em estado grave/gravíssimo, a unidade dispõe de 

monitor cardíaco, bomba de infusão, material de intubação, medicações de urgência, 

aspiradores, colares cervicais, prancha rígida, desfibriladores, carro de urgência, oxímetros e 

cilindros de oxigênio. O paciente em estado grave/gravíssimo é estabilizado pela equipe de 

plantão da unidade, e posteriormente, é regulado e encaminhado para o Hospital Regional 

Tarcísio Maia – Mossoró/RN. Para tanto, a unidade possui 04 novas ambulâncias para o 

transporte de pacientes. Vale ressaltar que, gestantes de alto risco são encaminhadas para o 

Hospital Maternidade Almeida Castro – Mossoró/RN. 

A farmácia básica-hospitalar possui medicações especificas e de alto custo, visando 

atender e tratar de forma eficiente às demandas da população. São utilizados/ofertados os 

seguintes medicamentos: 

I. Psicotrópicos: comprimidos – alprazolam 1mg e 2mg, biperideno 2mg, 

bromazepam 3mg e 6mg, carbamazepina 200mg e 400mg, clonazepam 2mg, 

fenitoina 100mg, fenobarbital 100mg, clorpromazina 25mg e 100mg, 

citalopram 20mg, diazepam 5mg e 10mg, fluoxetina 20mg, haldol 5mg, 

lorazepam 2mg, neozine 25mg e 100mg, paroxetina 20mg, risperidona 1mg, 

2mg, e 3mg, oxcarbamazepina 300mg e 600mg e escitalopram 10mg; 

suspensão – carbamazepina 20mg e valproato de sódio; líquidos – clonazepam 

2mg, neozine 40mg e risperidona 1mg; injetáveis: diazepam, decanoato de 

haloperidol, midazilam, tramal, petidina e morfina. 

II. Medicamentos injetáveis: aminofilina, amiodarona, adrenalina, atropina, 

benzetacil 600 e 1.200, buscopam simples e composto, cloranfenicol, 

cimetidina, clindamicina, ceftriaxona, complexo B, cedilanide, cefalotina, 

dexametasona 2 e 4 mg, dipirona, dramim, efortil, furosemida, glicose 25% e 

50%, gentamicina 40 mg, hidrocortisona 100 e 500 mg, lidocaina anestésico, 

metergim, metacopramida, omeprazol, oxacilina, ocitocina, prometazina, 

ranitidina, vitamina K, vitamina C e transamim. 

III. Medicamentos orais: amoxilina, azitromicina, albendazol, ácido fólico, 

ambroxol, cetoconazol, complexo B, ciprofloxacino, cefalexina, diclofenaco, 



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 

MUNICÍPIO DE UPANEMA 
PREFEITURA DE UPANEMA 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL - GPM 
Rua João Francisco nº 90, Centro, Upanema - RN 

CNPJ (MF): 08.085.771/0001-30  

 

dipirona, dexametasona, dexclorfeniramina, dimeticona, fluconazol, 

ibuprofeno, metronidazol, metoclopramida, omeprazol, prednisona, 

paracetamol, sulfametoxazol, sulfato ferroso, secnidazol, sais para reidratação, 

sabultamol, sorine e vitamina C. 

IV. Cremes: nistatina, metronidazol, neomicina, dexametasona, cetoconazol, 

sulfadiazina de prata e colagenase. 

V. Medicamentos para hipertensos e diabéticos: amiodarona 200mg, ASS, 

anlodipino 5mg e 10mg, alendronato, atenolol 25mg, 50mg e 100mg, 

carvedilol 12,5mg - 3,125mg - 6,25mg e 25mg, cinarizina 25mg e 75mg, 

captopril 25mg, digoxina 0,25mg, espirolactona 25mg, enalapril 10 e 20mg, 

furosemida 40 mg, glibenclamida 5mg, hidroclorotiazida 25mg, losartana 50 e 

100mg, metformina 850mg, nifedipino 10 e 20mg, sinvastatina 20 e 40mg e 

sustrate 10mg. 

VI. Demais Materiais/Medicamentos hospitalar: atadura 10, 15 e 20 cm, algodão, 

atrovent, álcool 70 e 99 %, álcool em gel, agulha 25x7, 25x8 e 13x4,5, água 

oxigenada , bolsa coletora sistema aberto e fechado, berotec, bolsa cervical, 

compressa, cáteter tipo óculos, clamp umbilical, colar cervical, desfibrilador, 

espátula para preventivo, espátula, escova para preventivo, esparadrapo 

comum e esparadrapo hipoalérgico, enema, equipo, estetoscópio, formol, feta 

para autoclave, fio naylon nº 2, 3, 4 e 5, fita hgt, gaze , gelco 14, 16, 18, 20, 22, 

24, gel para sonar, glicosímetro, inalador, kolagenase, lençol hospitalar, luvas 

estéril 7, 7.5, 8.0 e 8.5, luva de procedimento, lidocaína geleia, lâmina bisturi, 

lâmina fosca, máscara, monital, máscara de venturi , máscara para nebulização, 

óleo de girassol, pincetas, papel grau, povidine tópico e degermante, scalp nº 

19, 21, 23, 25 e 27, sondas nasogástrica, aspiração e uretral, seringas 1, 3, 5, 

10, 20 ml, soros: fisiológico, glicosado, ringer simples, lactado, touca, 

termômetro, tensiômetros: infantil, adulto e obeso, tubo endotraquial, 

umificador de oxigênio. 
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Assim, chegamos ao percentual de 16,39% (dezesseis vírgula trinta e nove por cento) 

de recursos próprios aplicados na Saúde Municipal. 

II.V. ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

A Secretaria de Assistência Social do nosso município, no ano de 2019, tem ofertado 

inúmeros serviços que vão diretamente ao encontro da população mais carente, intervindo de 

forma positiva na vida dos nossos munícipes e contribuir cada vez mais para a transformação 

da realidade de tantas pessoas, nas zonas urbana e rural do nosso município. 

Por entendermos que a Assistência Social é uma política pública, direito de todo 

cidadão que dela necessitar, empreendemos esforços no sentido de assegurar apoio a indivíduos, 

famílias e comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, visando sua emancipação e 

melhor qualidade de vida, com a prestação dos seguintes serviços: 

 JANEIRO: 

 Campanha Virtual do “Janeiro Branco:” 

- Live’s no instagram, panfletos/banners informativos; 

 

 Planejamento das atividades da Assistência Social em 2019 e Ações do Selo UNICEF: 

- Reunião com a equipes de coordenadores, o NUCA e demais setores da área 

socioassistencial para discutir as atividades de planejamento. 

 FEVEREIRO: 

 Semana de Prevenção a gravidez na adolescência: 

- Sala de espera no Cadastro Único com pais/responsáveis; 

 

 Upanema garantiu vaga na direção do Colegiado Estadual de Gestores da Assistência 

Social – COEGEMAS: 

- Representação de municípios de pequeno porte; 

- Participação de assembleias estaduais; 

- Mobilização em defesa do SUAS. 

 

 Realização do Primeiro Carnaval Seguro: 

- Planejamento com a equipe Intersetorial; 

- Atividades nas escolas Estaduais e Municipais com crianças e adolescentes; 

- Visita do Conselho Tutelar aos bares da cidade; 

- Distribuição de preservativos e panfletos; 
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- Realização de atividades com gestantes sobre a importância da realização do pré-

natal e testes rápidos (HIV, sífilis e hepatite); 

- Realização de sala de espera com os beneficiários do Cadastro Único/Bolsa Família; 

- Roda de conversa com os adolescentes do NUCA sobre prevenção as drogas e 

gravidez na adolescência. 

 MARÇO: 

 Planejamento das ações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – 

SCFV: 

- Reunião com instrutores e orientação social; 

- Definição de calendário de abertura das oficinas; 

- Planejamento das ações continuadas 2019. 

 ABRIL: 

 Lançamento do edital para Eleição Unificada do Conselho Tutelar: 

- Planejamento com o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 

CMDCA; 

- Instituição da Comissão Eleitoral; 

- Participação de atividades do Ministério Público e Conselho Estadual dos Direitos 

da Criança e do Adolescente – CONSEC; 

 

 Abertura das atividades dos serviços de convivência: 

- Reunião com pais/responsáveis; 

- Apresentação de calendário anual e dos instrutores responsáveis por cada oficina; 

 

 Aquisição de equipamentos para o Cadastro Único e Conselho Tutelar (impressoras); 

 

 Abertura das atividades do grupo de idosos Sorrindo com a Vida. 

 MAIO: 

 Eleição da Nova diretoria do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS para o 

biênio 2019-2020; 

 Participação na aula Magna do Capacita SUAS 2019: 

- Representação da equipe de Upanema a participar do curso; 

- Mobilização dos profissionais e trabalhadores do SUAS para engajamento na defesa 

da Política Socioassistencial; 

 

 Realização da Campanha em alusão ao Combate ao abuso e exploração sexual de crianças 

e adolescentes: 
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- Reunião com a equipe Intersetorial; 

- Palestras nas escolas municipais e estaduais, zona rural e urbana; 

- Realização do Primeiro Torneio de Futsal infanto-juvenil; 

- Rodas de conversa nos assentamentos Palheiros III, Bom Lugar e os 4S’s (Sombreiro, 

Sabiá, São Sebastião e São Manoel); 

- Caminhada pelas principais ruas da cidade, com participação das escolas estaduais e 

municipais da zona urbana. 

 JUNHO: 

 Realização da campanha de combate ao Trabalho Infantil: 

- Reunião com a equipe Intersetorial; 

- Palestras nas escolas municipais e estaduais, zona rural e urbana; 

- Caminhada pelas principais ruas da cidade, com participação das escolas estaduais e 

municipais da zona urbana; 

- Realização do Primeiro Fórum em combate ao Trabalho Infantil; 

- Realização do Primeiro Concurso de Desenho, Carta e Redação abordando a 

temática; 

 Abertura da Campanha Por uma Infância Sem Racismo: 

- Realização de atividades de produção de turbantes, pinturas corporais, dança e 

música; 

- Oficina sobre o Combate ao Racismo e autoestima. 

 JULHO: 

 Realização do 9º Arraiá Fulô de Cheiro; 

 Participação dos Trabalhadores da Assistência Social no Capacita SUAS; 

 Mutirão de Emissão de Documentos (RG e CPF) em parceria com a Secretaria do 

Estadual do Desenvolvimento Rural e da Agricultura Familiar – SEDRAF, 

contabilizando cerca de 600 documentos emitidos. 

 AGOSTO: 

 Seleção de atores para o Espetáculo Tributo a Upanema; 

 Realização da IX Conferência Municipal de Assistência Social. 

 SETEMBRO: 

 Apresentação do Espetáculo Tributo a Upanema; 

 Realização de Campanha de Prevenção ao suicídio: 

- Reunião com a equipe Intersetorial; 

- Palestras nas escolas municipais e estaduais, zona rural e urbana. 
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 OUTUBRO: 

 Treinamento eleitoral para comissão, mesários, escrutinadores e CMDCA realizada pelo 

CMAS, objetivando a eleição do Conselho Tutelar; 

 Eleição do Conselho Tutelar; 

 Formação da Rede de Direitos; 

 Atividades Inter geracionais dentro da programação da Semana do Bebê, com gestantes 

e adolescentes. 

 NOVEMBRO: 

 Participação de adolescente atendido pelo Serviço de Convivência nos Jogos Escolares 

do Rio Grande do Norte – JERN’s, conquistando a medalha de ouro no Karatê; 

 Realização de oficina em alusão ao Dia da Consciência Negra; 

 Caminhada de combate ao Racismo pelas principais ruas da cidade, mobilizando cerca 

de 200 crianças/adolescentes; 

 Encontro Anual dos Beneficiários do Programa Bolsa Família, com participação do 

Coordenador Estadual, reunindo em torno de 700 pessoas. 

 DEZEMBRO: 

 Chegada do Papai Noel; 

 Apresentação do Espetáculo Um sonho de Natal, dentro da programação das festividades 

da Padroeira do município; 

 Capacitação para os Conselheiros Tutelares eleitos para o mandato 2020-2023; 

 Confraternização dos usuários dos Serviços de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos. 

Para além da atividades, campanhas e eventos acima elencados, a Assistência Social 

Municipal é responsável pelo Cadastro Único para fins de programas sociais, no qual conta com 

3.561 famílias, sendo que 3.079 estão com cadastros atualizados nos últimos dois anos, 

perfazendo uma Taxa de Atualização Cadastral (TAC) de 86,92%, enquanto que a média 

nacional encontra-se em 84,31%. 

A Assistência Social é responsável também por gerir o Programa do Leite Potiguar, 

que atualmente conta com 489 famílias beneficiadas. 
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No que tange a serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos e demais 

serviços executados pela Assistência, podemos citar os seguintes números: 

 335 - famílias participando regularmente de grupos no âmbito do PAIF;  

 68 - crianças de 0 a 6 anos em Serviços de Convivência e Fortalecimentos de Vínculos; 

 214 - crianças/ adolescentes de 7 a 14 anos em Serv. de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos; 

 37 - adolescentes de 15 a 17 anos em Serviços de Convivência e Fortalecimentos de 

Vínculos; 

 30 - adultos entre 18 e 59 anos em Serviços de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos; 

 22 - idosos em Serviços de Convivência e Fortalecimentos de Vínculos para idosos 22 

 3.179 - pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de 

caráter não continuado; 

 12 - pessoas com deficiência, participando dos Serviços de Convivência ou dos grupos 

do PAIF; 

 526 - total de visitas domiciliares das equipes CRAS; 

 100 - total de famílias acompanhadas pelo Programa Criança Feliz entre crianças de 0 a 

3 anos e gestantes; 

 452 - total de Atendimentos em Defensoria Pública; 

 85 - total de Atendimentos da Junta de Serviço Militar. 

 

 

II.VI. INFRA-ESTRUTURA: 

 

As obras públicas e atividades realizadas no âmbito do município de Upanema/RN são 

de responsabilidade da nossa Secretaria Municipal de Turismo, Infraestrutura e 

Desenvolvimento Urbano, que a cada ano, vem trabalhando incansavelmente para estar sempre 

se aperfeiçoando e proporcionando benfeitorias no nosso município. 

Nesse sentido, podemos destacar no ano de 2019, importantes trabalhos por parte desse 

setor da administração pública municipal, desde a manutenção e abertura de ruas e estradas 
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vicinais, passando pela instalação e manutenção de iluminação pública, até a execução de obras 

de infraestrutura, dessa forma, podemos listar nossas realizações da seguinte forma: 

 Pavimentação de 2.922m² de ruas e avenidas diversas; 

 Construção de 3.224m² de calçadas; 

 Av. Getúlio Vargas e adjacentes – 20.043,02m³; 

 Recuperação e recapeamento de 155m³ de pavimentação; 

 Recuperação de 215 km de estradas vicinais; 

 Reforma da Escola Municipal Rita Dantas Veras; 

 Reforma do gabinete odontológico da UBS Delson Simão da Silva (Comunidade de 

Palheiros 3); 

 Reforma da nova sede do Conselho Tutelar de Upanema; 

 Reforma da Academia Municipal; 

 Reforma da Escola Municipal 13 de Maio (Comunidade de Palheiros 3); 

 Construção da Praças dos Trailers; 

 Realização da topografia e terraplagem do Terminal Turístico Beira Rio; 

 Implantação de iluminação pública no PA Salgadinho, PA Boagua 1, PA Boagua 2, Sítio 

Barreiras, PA Lagoa Vermelha, na Rua Francisco Cornélio, na Rua João Maria de Oliveira 

e substituição da iluminação das instituições e complexo turístico por LED; 

 Conclusão do Complexo Cultural; 

 Conclusão da Estação Elevatória 3 (saneamento público); 

 Reforma da quadra de esportes da Comunidade Palheiros 3. 

A referida Secretaria também é responsável pelos seguintes serviços: 

 Emissão de alvarás e habite-se; 

 Elaboração de projetos arquitetônicos, elétricos, hidráulicos, topográficos, 

georreferenciamento e urbanístico; 

 Orçamentos; 

 Manutenção dos prédios públicos; 

 Limpeza urbana constante; 

 Manutenção de iluminação pública; 

 Abertura de estradas vicinais; 
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 Sinalização de vias; 

 

II.VII. ARRECADAÇÃO 

 

No município de Upanema/RN, temos que o setor tributário está inserido na pasta da 

Secretaria de Planejamento e Finanças, dessa forma, contando uma coordenadoria de tributação, 

que assume a responsabilidade da arrecadação dos tributos, desde o seu lançamento, até a sua 

cobrança. 

No ano de 2019, houve a continuação da atenção dada ao setor de arrecadação, de 

maneira que houvesse a conscientização necessária da população quanto a sua importância no 

processo de financiamento do serviço público. 

Os destaques que podem ser elencados para o ano em análise correspondem: 

 Mudança de sistema informatizado de arrecadação (documento de arrecadação municipal – 

DAM); 

 Renegociação de Convênio de arrecadação de recursos por meio de boleto bancário com a caixa 

econômica e banco do Brasil; 

 Registro de boleto bancário de acordo com as exigências do banco central (FEBRABAN); 

 Aperfeiçoamento do sistema de emissão da nota fiscal eletrônica de serviços por meio da lei 

municipal nº 656/2018; 

 Disponibilização do portal do contribuinte no sítio eletrônico da prefeitura para que estes 

possam se cadastrar e usufruir dos serviços de emissão de boletos, cancelamentos, consulta de 

documentos oriundos da tributação, como NFS-e, certidão negativa e positiva, autenticidade de 

alvará de funcionamento, Nota Fiscal de Serviços Eletrônica- NFS-e, Certidão Negativa de 

Débitos – CND, lista de empresas cadastradas em tempo real, assim como consultar débitos 

correlacionados a contribuintes ou imóvel, quando se tratar de IPTU; além de permitir ao 

contribuinte solicitar acesso ao sistema para utilização de ferramentas citadas acima. 

 Continuidade da atualização do cadastro imobiliário do município para melhor lançamento e 

arrecadação do IPTU. 

Os problemas presentes na arrecadação própria de grande parte dos municípios 

brasileiros estão atraindo bastante atenção dos seus gestores para resolução do seu problema, 
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tendo em vista que não há possibilidade de prestar um serviço de qualidade a população se não 

houver recurso disponível, neste contexto, não está sendo diferente para a gestão pública 

municipal de Upanema, na medida que está sempre procurando aprimorar os serviços 

pertinentes ao seu setor tributário. 

Analisando a arrecadação do ano de 2019, temos os seguintes números: 

 ISSQN: R$ 169.436,44 (cento e sessenta e nove mil, quatrocentos e trinta e seis reais e quarenta 

e quatro centavos); 

 ITBI: R$ 47.469,27 (quarenta e sete mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e vinte e sete 

centavos); 

 IPTU: R$ 28.655,83 (vinte e oito mil, seiscentos e cinqüenta e cinco reais e oitenta e três 

centavos). 

 TLF: R$ 1,359,45 (um mil, trezentos e cinqüenta e nove reais e quarenta e cinco centavos). 

 D.A – Dívida Ativa: R$ 12.235,05 (Doze mil, duzentos e trinta e cinco reais e cinco centavos). 

A arrecadação acima perfaz o valor total de R$ 259.156,04 (duzentos e cinqüenta e 

nove mil, cento e cinqüenta e seis reais e quatro centavos), representando ainda um número que 

merece atenção para sua melhoria, uma vez que a previsão da Lei Orçamentária Anual do 

município, estimou uma arrecadação de natureza tributária, envolvendo os tributos citados, no 

valor de R$ 1.496.000,00 (um milhão, quatrocentos e noventa e seis mil reais). 

 Por fim, procuramos demonstrar neste relatório as ações mais importantes que 

realizamos no âmbito do município de Upanema, buscando sempre o melhor para os cidadãos 

da nossa terra e um futuro melhor para os jovens da nossa terra. 

Nossa administração, prima pela transparência e desenvolvimento de nossa sociedade. 
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